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ASAMBLEA NACIONAL

CEPOBLICA DEL ECOURD OB



         
COORDINACIÓN GENERAL DE TALENTO HUMANO
INFORME MENSUAL DE LABORES


PARA: 
Ing. Nancy Herrera
COORDINADORA GENERAL DE TALENTO HUMANO
FECHA:
Incluir fecha de elaboración
_______________________________________________________________________________________

De conformidad con la disposición emitida por el Administrador General, mediante memorando AN-AG-JTF-2019-036, todos los servidores legislativos que ostenten el cargo de asesores de esta Legislatura, deben presentar cinco días antes de la culminación del mes correspondiente, a la Coordinación General de Talento Humano, un informe mensual de labores que contendrá el detalle de las actividades realizadas de acuerdo al formato disponible en la curul electrónica mismo que deberá ser aprobado y suscrito por el jefe inmediato dando fe de su autenticidad, con el siguiente formato:
	AÑO
	                                        

	MES
	


	DEPENDENCIA DONDE LABORA:
	CARGO:

	APELLIDOS Y NOMBRES:
	CEDULA DE CIUDADANIA


ACTIVIDADES Y/O PRODUCTOS:

Enumere y describa las actividades y productos realizados dentro del ámbito de asesoría durante el periodo reportado.
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...
………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

………………………………………………………………………………………………………………………..…...

DECLARO: que la información consignada en el presente documento es de mi exclusiva responsabilidad, así como la firma registrada es igual a la constante en mi cedula de identidad, por lo que me responsabilizo por cualquier inexactitud, alteración falseamiento comprobada.  Cualquiera de las situaciones dará lugar a las sanciones que correspondan.
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       f. SERVIDOR LEGISLATIVO
Pongo en conocimiento que he revisado el contenido del informe de actividades del servidor a mi cargo, el cual doy fe de su autenticidad.
  APROBADO POR:


     f. JEFE INMEDIATO
	Revisado por:

f. SERVIDOR DE LA COORDINACIÓN DE TALENTO HUMANO
	



